LEI N° 1000/2006

Autoriza o Chefe do Poder
Executivo a firmar convénio com
instituicoes de ensino e da outras
providéncias.

SERGIO MURILO COSTA, Prefeito Municipal de Angelina, faz
saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara dos
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar convénio com as instituicbes de ensino com a finalidade de
formalizar as condigdes basicas para a realizagdo no Municipio de
estagios curriculares obrigatorios e nao-obrigatdrios de estudantes
regularmente matriculados nas respectivas entidades escolares.

Art. 2° - Sao obrigacdes da instituicado de ensino:

| — aprovar a solicitagdo de estagio curricular e plano de estagio
fornecido pelo Municipio, observando sua compatibilidade com as
modalidades de obrigatério e nao-obrigatério, bem como os
requisitos estabelecidos por cada Curso.

Il — divulgar, junto aos estudantes, as oportunidades de estagio;

Il — cadastrar estudantes candidatos as vagas de estagio;

IV — pré-selecionar e encaminhar ao Municipio os estudantes que se
identificarem com as respectivas oportunidades de estagio

V — fornecer a documentacgao legal referente aos estagios;

VI — indicar supervisor da entidade, para que acompanhe o estagio;
VIl — receber e analisar a ficha de avaliagcdo preenchida pelo
supervisor do Municipio.

Art. 3° - Sao obrigacdes do Municipio:

| — fornecer as oportunidades de estagio e o respectivo numero de
vagas, com a identificacéo do perfil desejado do estagiario;

Il — fornecer a unidade de ensino o plano de estagio;

[l — selecionar os estudantes encaminhados, conforme normas
internas e comunicar o qual estagiario sera contratado;

IV — firmar Termo de Compromisso com o estagiario, com a
intervenjéncia da entidade de ensino;

V — indicar um supervisor proprio do Municipio, para que acompanhe
as atividades do estagiario;

VI — permitir o acompanhamento das atividades de estagio por
supervisor da entidade de ensino;

VII — fornecer bolsa de estagio, se for o caso, conforme previsao no
Termo de Compromisso;



VIIl — efetivar seguro contra acidentes pessoais, em favor do
estudante;

IX — encaminhar, a entidade de ensino, ao final do estagio, a ficha de
avaliagao do estagiario.

Art. 4° - Sao obrigacdes do estagiario:

| — facilitar a composi¢cdo de todos os instrumentos juridicos
necessarios a confeccdo do Termo de Compromisso, desde o
fornecimento de dados, até assinatura e devolugao dos instrumentos;
Il — elaborar e entregar a entidade de ensino relatério sobre o seu
estagio, na forma e padrdes estabelecidos;

[l — observar e obedecer as normas internas do Municipio, bem
como outras eventuais recomendagdes ou requisitos ajustados entre
as partes;

IV — responder pelos danos e prejuizos resultantes de ato seu,
culposo, doloso ou praticado com ma-fé;

V — desenvolver as atividades expressas no plano e estagio ou
acordadas entre a entidade de ensino e o Municipio, com zelo,
diligéncia e imparcialidade.

Art. 5° - Fica autorizada a contratacdo de seguro de vida ao
estagiario.

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
bolsa de estagio no valor do salario minimo vigente, a, no maximo,
cinco (05) estagiarios, em obediéncia ao Decreto Federal n° 87.497,
de 18/08/82.

Art. 7° - A despesa desta lei correra por conta das dotacbdes do
orcamento vigente.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Angelina, 05 de julho de 2006

Sérgio Murilo Costa
Prefeito Municipal
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