o ESTADO DE SANTA CATARINA
e PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGELINA

U AnCELIRE

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Contratacao do SESI para Assessoria Médica Previdencidria para Servidores Municipais

1.OBJETO
Essa dispensa de licitagdo tem como objeto principal a contrata¢do do SESI para a Assessoria Médica
Previdenciaria para Servidores Municipais.

2. DESCRIGAO DO OBJETO

A contratagao do SESI visa a gestdo dos laudos periciais. O objetivo é garantir a conformidade com as normas
de saude e seguranga no ambiente de trabalho, promovendo a saude dos trabalhadores e a adequacdo das
condicdes laborais.

As consultas deverdo ser realizadas por profissionais médicos capacitados e certificados, conforme as
exigéncias do Conselho Federal de Medicina (CFM), e deverdo ser realizadas em instalagcdes adequadas para a
prestacdo dos servicos de saude.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
Considerando a necessidade de atender as demandas relacionadas a salide ocupacional e a gestdo eficiente
de afastamentos e readaptacGes de servidores publicos, faz-se necessdria a contratacdo de servicos
especializados em pericias médicas.

O Servigo Social da Industria — SESI destaca-se como instituicdo de reconhecida competéncia técnica,
com experiéncia consolidada na prestacdo de servicos médicos periciais, especialmente voltados a analise de
condicdes laborais, avaliacdo de aptiddo funcional e emissdo de laudos técnicos para fins administrativos.

A contratacgdo visa atender, de forma agil e especializada, as exigéncias legais e administrativas relacionadas:

e aconcessdo e renovacdo de licencas médicas;

e aavaliagdo de capacidade laborativa para fins de readaptacao;

e ao acompanhamento de servidores em processos de retorno ao trabalho apds afastamentos
prolongados;

e aemissdo de laudos técnicos para subsidiar decisdes da administracdao publica.

Além da qualificacdo técnica, destaca-se que o SESI possui estrutura adequada, com equipe multiprofissional
e sistema informatizado, garantindo confidencialidade, seguran¢a e integridade dos dados, bem como
agilidade no processo de emissdao de pareceres técnicos.

Dessa forma, a contratacdo do SESI justifica-se pela necessidade do servigo, pela notdria especializagdo do
contratado e pela economicidade proporcionada, assegurando a administragdo publica o cumprimento de suas
responsabilidades legais no cuidado com a saide de seus servidores e na adequada gestdo de recursos humanos.

4. FUNDAMENTAGAO DA ESCOLHA DO TIPO DE SERVICO OU BEM

A escolha dos servicos do SESI baseia-se em sua expertise consolidada e reconhecimento na prestacao de
servicos de salde ocupacional, bem como em sua conformidade com as disposicdes legais que autorizam a
dispensa de licitagdo, conforme o art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021. O SESI é uma instituicdo sem fins
lucrativos com finalidade estatutaria de prestar servicos de saude, educacdo e desenvolvimento social,
atendendo diretamente as necessidades identificadas pela Administragdo Publica.
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5. METODO DE EXECUCAO E PRAZOS

Os servicos serdo prestados conforme o cronograma acordado entre as partes, com relatdrios mensais
detalhando os resultados das afericdes e exames. O prazo para conclusdo dos servicos dependerd da
programacao e das necessidades identificadas durante a execugao.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

Os pagamentos serdo realizados mensalmente, mediante apresentagdo de relatério detalhado dos servigos
prestados. O pagamento ocorrerd no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a validagdo dos servigos pela gestao
contratual.

7. ESTIMATIVA DE CUSTOS
O Valor Total Estimado é de aproximadamente RS 94.384,00 (noventa e quatro mil e trezentos e oitenta
e quatro reais), sendo RS 471,92 (quatrocentos e setenta e um reais e noventa e dois centavos) por consulta
pericial.
As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentdria:
0301 2.003 14 3.3.90.00.00.00.00.00 0500 — Manutencao. e Func. da Sec. de Administracdo e Financas

8. CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

Considerando a natureza da contratacdo direta, ndo ha necessidade de avaliagcdo de propostas de terceiros.
No entanto, a conformidade do SESI com as exigéncias legais, a compatibilidade dos pregos praticados com os
de mercado e a adequacgdo do objeto contratado as finalidades da instituicdo sdo os critérios utilizados para
fundamentar a escolha do fornecedor.

9. GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A gestdo e fiscalizagdo do contrato ficardo a cargo da Servidora servidora Ariane Dauana Coelho Soares,
Assistente Administrativo, matricula n° 1324 e como fiscal do Contrato, Carlos Eduardo Dias Goulart, Secretério
Municipal de Administragdo e Finangas, que deverdo monitorar o cumprimento das obrigagdes contratuais, a
qualidade dos servicos prestados, a regularidade dos documentos exigidos e o cumprimento dos prazos
estipulados.

10. IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Os principais riscos relacionados a execugao do contrato incluem a ndo conformidade dos servigos prestados
com os padrdes estabelecidos, atrasos nas consultas e a falta de documentac¢do necessaria. Medidas mitigatérias
incluem a supervisdo constante da gestdo contratual, a exigéncia de relatdrios periddicos e o controle rigoroso
dos documentos de habilitacdo e conformidade.

11. SUSTENTABILIDADE

A contratagdo deve observar praticas sustentdveis, como o uso eficiente de recursos e a minimiza¢do de
residuos e impactos ambientais. O SESI devera adotar medidas para promover o uso responsavel de materiais,
a reciclagem de residuos gerados e o cumprimento das normas de salde, seguranca e meio ambiente.

Angelina/SC, 14 de abril de 2025.

Carlos Eduardo Dias Goulart
Secretario Municipal de Administragdo e Financgas



